\/ Projektleitung fiir Tourismus Dachauer Land
/-\" (m/w/d) in Voll- oder Teilzeit als
Dachau Elternzeitvertretung

Amper-Glonn-llm-Land e.V.

Unser Ziel ist die gemeinsame Gestaltung attraktiver Lebens- und Arbeitsraume. Dachau AGILe. V.
engagiert sich seit (iber15Jahren mit und fiir alle Menschen im Landkreis Dachau.

Werden Sie Teil unseres kleinen, jungen, dynamischen Teams! Zum nachstmaoglichen Zeitpunkt suchen wir
eine Projektleitung fiir Tourismus Dachauer Land (m/w/d) in Voll- oder Teilzeit als Elternzeitvertretung.

Vielfiltig und selbstindig — lhr Aufgabengebiet:

e Siestdrken die Weiterentwicklung der Tourismusdestination Dachauer Land - strategisch und
operativ.

o Sie pflegen den Kontakt zu unseren Tourismus-Partnern und erkennen mogliche
Kommunikationspotenziale unseres touristischen Internetauftritts.

o Sieerstellen eigenstindig die Analyse der Tourismusentwicklung und legen die
Jahresmarketingplanung fest.

e Sieinitiieren gemeinsam mit lhrem Team touristische Projekte.

o Sie koordinieren die Zusammenarbeit mit Tourismusakteuren.

e Sieentwickeln in Eigeninitiative zielgruppenorientierte Marketingmafinahmen.

e Sieorganisieren unsere Messeauftritte und Veranstaltungen (national).

e Sieiibernehmen die Presse- und Offentlichkeitsarbeit.

o Sie kontrollieren das Qualititsmanagement.

Fiir lhren Arbeitsalltag bieten wir lhnen

e eine leistungsgerechte Bezahlung nach TV-L.

e im offentlichen Dienst libliche Sozialleistungen.

e eine betriebliche Altersvorsorge.

o flache Hierarchien und kurze Entscheidungswege.

e einespannende und abwechslungsreiche Tatigkeit mit viel Eigenverantwortung.

e eininteressantes Aufgabenfeld im regionalen Netzwerk.

e vielseitige und verantwortungsvolle Aufgaben in einem kleinen, dynamischen Team voller Ideen
fiir die Dachauer Region.

e einensehr guten Zusammenhaltin kollegialer Atmosphare.

e 30Tage Urlaub.



Sie passen sehr gut zu uns, wenn Sie

e einabgeschlossenes Studium oder eine abgeschlossene kaufmannische Ausbildung im Bereich
Tourismus absolviert haben.

e bereits zwei bis dreiJahre Erfahrung im Bereich Tourismus gesammelt haben.

e  Zuverladssigkeit, Verantwortungsbewusstsein, Organisationstalent, Flexibilitdt, Belastbarkeit und
Teamfihigkeit auszeichnet.

e sichsehr gut mitden Programmen von Microsoft-Office auskennen.

e eineausgeprdgte Kundenorientierung und eine strukturierte Arbeitsweise besitzen.

e (iberVerhandlungs- und Beratungskompetenz verfiigen.

e souverdn mitexternen Partnern und politischen Gremien agieren.

e Einsatzfreude und Flexibilitat zeigen.

e Verantwortung libernehmen und komplexe Situationen schnell durchdringen.

e einOrganisationstalentsind, das gern kreative Konzepte entwickelt.

e diedeutsche und englische Sprache in Wort und Schrift beherrschen.

e |6sungsorientiert Ablaufe beurteilen und bewerten.

Sie mochten unser engagiertes Team unterstiitzen? Dann bewerben Sie sich bei uns bis zum
3. Oktober 2022 unter der Angabe |hrer Gehaltsvorstellung und des frithestmoglichen Eintrittstermins per
E-Mail an annika.baumbach@dachau-agil.de.

Fiir Ihre Fragen steht lhnen Frau Baumbach unter der Telefonnummer 08131904 98 11 zur Seite.
Die Stelle ist vorerst bis Dezember 2023 befristet .

DachauAGlLe. V.

Miinchner Strafie 37

85232 Bergkirchen-Eschenried

www.dachau-agil.de und www.tourismus-dachauer-land.de


mailto:annika.baumbach@dachau-agil.de

